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ACTA No. 02

SOCIALIZACION DEL PROYECTO RECUPERACION Y CONSERVACION
AMBIENTAL MEDIANTE LA REFORESTACION EN LA ZONA ALTA DE LA CUENCA
DEL RIO CHIGORODO COMO ESTRATEGIA DE MITIGACION AL CAMBIO
CLIMATICO, EN EL MUNICIPIO DE CHIGORODO, ANTIOQUIA: EN LA VEREDA

REMIGIO

DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA/ MUNICIPIO: CHIGORODO.

FECHA: 03/10/2022

HORA: 2 A 3 PM

LUGAR: Caseta Comunal Vereda Remigio.

DEPENDENCIA A CARGO: ASOMUDACAR

OBJETIVO:

Socializacién del proyecto Recuperacion y conservacion ambiental mediante la
reforestacion en la zona alta de la cuenca del rio Chigorodé como estrategia de

mitigacidén al cambio climéatico, en el Municipio de Chigorodo, Antioquia:

ASISTENTES: Lista de Asistencia adjunta. 19 personas

ORDEN DEL DIA:

AGENDA DEPENDENCIA

1 | Saludo inicial SAMA

2 |Presentacion de los asistentes COMUNIDAD

3 | Socializacion del proyecto. ASOMUDACAR

4 | Cronograma de trabajo. ASOMUDACAR

5 |Conclusiones ASISTENTES

SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR (Si los hay):
ESTADO Y

COMPROMISOS

OBSERVACIONES

N/A

N/A

N/A

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

Saludo inicial.

Inicia la reunién con un caluroso saludo por parte del funcionario de la secretaria de
agricultura y medio ambiente, AMILKAR SANCHEZ BLANDO, en representacion de
SAMA, quien expresa su agradecimiento y satisfaccion con la comunidad por estar
atenta al proyecto que se va a realizar en su comunidad y a los Ingenieros de las
entidades que hace parte del proyecto.

2. Presentacion de los asistentes

Seguidamente se procede con la presentacién de cada uno de los asistentes a la
socializacion del proyector, a continuacion, un breve saludo agregado de la institucion
gue representan junto al rol que desempeian cada uno de los acompafiantes.

NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA CARGO
Amilkar Sanchez Blandén SAMA Aumpqr .
administrativo
Gloria Cecilia Correa Puerta ASOMUDACAR Tecnologa
Emilsen Garcia JAC Miembro de la JAC
Julieta Hoyos Sanchez JAC Miembro de la JAC
Gabriel Ortiz JAC Miembro de la JAC
Juan Carlos Mosquera JAC Miembro de la JAC
John Fredy Flérez Romanfa JAC Miembro de la JAC
Caled Moreno Tardecilla SAMA AUX'!"”V .
administrativo
Fredy Flérez Marimon JAC Miembro de la JAC
Maria Hermelinda Alvarez JAC Miembro de la JAC
Jhon Andreas Arena M JAC Miembro de la JAC
Flor Erlinda quinto Ayala JAC Miembro de la JAC
José Fernando Correa Patifio AMUCED Director .
Interventoria
Johana Cardenas V ASOMUDACAR Gerente
Adriana Maria Cardona S JAC Miembro de la JAC
Luis Alfonso Barrios JAC Miembro de la JAC
Auxiliar
Juan Esteban Tabares AMUCED Interventoria
Luis Miguel Lopez Moreno ASOMUDACAR Coordinador

proyecto

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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3. Socializacion del proyecto.

El representante de la SAMA del Municipio, agradece la presencia de los asistentes y
presenta un saludo en nombre de la entidad, especialmente del sefior alcalde del
municipio de Chigorodo.

Consecutivamente expone el objetivo de la reunién, en que consiste la socializacion del
proyecto, se verifica quienes asisten y procede a la socializacion del proyecto.

4. Presentacién avances del proyecto

» Posteriormente después de la presentacion, Ingeniero Luis Miguel Lopez
Moreno, coordinador del proyecto de ASOMUDACAR, quien hace parte la
socializacion, presentd la informacion contractual de las empresas que es la
ejecutora del proyecto en el municipio, haciendo énfasis en la operatividad de
las entidades, la figura juridica de cada una; objetivos de esta unién con relacién
al buen funcionamiento del proyecto que busca contribuir al sostenimiento y
mejoramiento del cambio climatico en el municipio, en las veredas y
corregimientos focalizados :

» Comunidad indigena Chigorodocito,
» Comunidad Indigena Dojura,

» Vereda Remigio

» Vereda el Congo

Posteriormente el funcionario de SAMA del Municipio de Chigorodd, Amilkar Sanchez
Blanddn, explica cuales son las areas a reforestar en el proyecto que son propiedad del
municipio y cudles son las que hace parte de un resguardo indigena, donde se van a
iniciar con el establecimiento de 60 hectareas en la comunidad de remigio y 35
hectareas en la comunidad de villa leti, para un total de 95 hectareas.

El lider de la junta de accion comunal, Jhon Andrés Arena, Dice que la comunidad esté
muy contenta con el proyecto y espera que la mano de obra no calificada sea de la
comunidad, donde ellos trabajen y el pago se haga en los tiempos estimados en la
contratacion, para no volver a vivir unas experiencias no muy buenas en otros
proyectos. Cuenta que no es solo sembrar que hay que hacer mantenimiento al
proyecto, por el cual se le responde que el proyecto contempla el sostenimiento del
proyecto durante los 10 meses de ejecucion.

También solicitan que en el comité que hagamos, coloquemos a consideracion si se
puede cambiar las areas a sembrar pensando que lo hagamos también en predios de
propiedad de la comunidad, donde le damos respuesta que lo vamos a colocar en
consideracion en el comité técnico del proyecto.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Seguidamente el interventor del proyecto, el ingeniero José Fernando Correa explica
gue se debe tener en cuenta que estos proyectos generalmente estdn amarrados a
puntos de georreferenciacion desde los estudios previos, los cuales no pueden ser
modificados facilmente sin autorizacion de los entes que desembolsan los recursos y
mas aun cuando se solicita que se modifiquen para ser trasladados predios privados,
teniendo en cuenta que los recursos del estado son netamente publicos.

La intervencion continla haciendo aclaracion que antes de iniciar las actividades se
debe tener a todo el personal afiliado al sistema de seguridad social y ARL.

Compromiso de realizar la ejecucion en el marco del contrato # 323de 2022.

LABORES CULTURALES AREALIZAR EN PROYECTO:

Seleccion de los lotes a reforestar
Aislamiento

Preparacion de terrenos

Viveros transitorios

Trazado

Ahoyado

Siembra

Fertilizacion

Sostenimiento del cultivo.
Capacitaciones y talleres

VVVVVVVVYYVYY

COMPROMISOS (Si los hay):

COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA
Vincular todos los funcionarios en 26 de I—_Iasta el
1 ASOMUDACAR octubre |final del
ARL Y SALUD
2022 proyecto
Solicitar si se puede hacer siembra 21 de 26 de
2 , X ASOMUDACAR octubre
en predios particulares. Octubre2022 2020

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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Hasta 15
Socializacién del proyecto en las 21 de de
3 ) . ASOMUDACAR octubre .
comunidades focalizadas noviembre
2022
2022
FECHA DE PROXIMA REUNION: <Si aplica>
SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI X NO__ PARCIALMENTE
|
/ l
‘ \
A
H
NOMBRE RESPONSABLE DE LA NOMBRE /
REUNION JOSE FERNANDO CORREA
LUIS MIGUEL LOPEZ MORENO PATINO
Cargo: Coordinador proyecto Cargo: Director Interventoria
Empresa: ASOMUDACAR Empresa: AMUCED

Anexos: (6 hojas)

Elaboré Acta: Luis M.
Anexos: Lista de Asistencia.
Registro Fotogréfico.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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